
TEMARIO PARA LA GUIA DE ESTUDIOS DEL EXAMEN DE CONOCIMIENTO 

PUESTO QUE CONCURSA: DEPARTAMENTO DE DICTAMINACION SALARIAL Y CONTRATOS DE HONORARIOS 

CÓDIGO MAESTRO DE PUESTOS: 12-513-1-M1C014P-0000145-E-C-I 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADORES DE SUELDOS RAMA MEDICA, PARAMEDICA Y AFIN Tema 

SubTema REVISIÓN DE CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADORES DE SUELDOS 

Bibliografía 1.-LEY FEDERAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 
2.- ACUERDO POR EL QUE SE EMITE EL MANUAL QUE REGULA LAS REMUNERACIONES DE LAS 
PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS Y POR EL QUE SE APRUEBA LA ESTRUCTURA OCUPACIONAL 
DE LA COMISIÓN FEDERAL DE COMPETENCIA ECONÓMICA 
. 
3.-CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

1.-Todo el documento 
2.- Todo el documento 
3.-Todo el documento 

Títulos, preceptos  
y/o Epígrafes 

1.-https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFRemSP_190521.pdf 
2.https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/302555/MANUAL-DE-PERCEPCIONES-DE-LOS-SERVID
ORES-PUBLICOS-DE-LAS-DEPENDENCIAS-Y-ENTIDADES-DE-LA-ADMINISTRACION-PUBLICA-FEDERA
L-14-02-2018.pdf 
3.- http://www.dgrh.salud.gob.mx/Servicios/Catalogo_de_Puestos2022.pdf 

Página Web 

HONORARIOS Tema 

SubTema SOLICITUD DE AUTORIZACION DE DICTAMEN PARA PARTIDA 12101 "H0N0RARIOS" 

Bibliografía 1.-LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA 
2.-REGLAMENTO DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA 

1.-DE LA LEY TITULO II CAPITULO V ART. 69 
2.-DEL REGLAMENTO TITUTLO IV CAPITULO IX SECCION II ART. 131 

Títulos, preceptos  
y/o Epígrafes 

1.- https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPRH.pdf  
2.- https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg_LFPRH_131120.pdf 

Página Web 

CONTRATOS DE HONORARIOS Tema 

SubTema CONTRATACION Y DICTAMINACION DE LOS CONTRATOS DE HONORARIOS 

Bibliografía 1.-DISPOSICIONES EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA 
2.-REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA SECRETARIA DE SALUD 
3.-DISPOSICIONES ESPECIFICAS PARA AUTORIZACION DE PLAZAS DE CARACTER EVENTUAL, ASI 
COMO EL CONTROL PRESUPUESTARIO EN MATERIA DE SERVICIOS PROFESIONALES  POR 
HONORARIOS 

1.-DE LAS DISPOSICIONES TITULO CUARTO 
2.-DEL REGLAMENTO ARTICULO 29 FRACCION V 
3.-DE LAS DISPOSICIONES ESPECIFICAS NUMERALES 3,4 Y 5 

Títulos, preceptos  
y/o Epígrafes 

1.-https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf  
 2.-https://dgti.salud.gob.mx/doctos/dgti/REGLAMENTO_INTERIOR_SSA_2018.pdf 
 
3.-https://es.scribd.com/document/624423525/DisposicionesEspecificasparalaAutorizarciondePlazasEventual
es-2021 

Página Web 

HONORARIOS Tema 

SubTema REGISTRO DE CONTRATOS DE HONORARIOS 

Bibliografía 1.-DISPOSICIONES EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA 
2.-DISPOSICIONES GENERALES Y CONTRATOS DE HONORARIOS 

1.-DE LAS DISPOSICIONES TITULO CUARTO 
2.-DISPOSICIONES Y DOCUMENTACION DE HONORARIOS 
2.1.- SIREHO 

Títulos, preceptos  
y/o Epígrafes 
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1.-https://www.trabajaen.gob.mx/info/MaagmrhoMspc.pdf 
2.-https://usp.funcionpublica.gob.mx/html/Documentacion-UPRH/DocumentacionHonorarios.html 
2.1.-http://usp.funcionpublica.gob.mx//doctosHonorarios/ 

Página Web 

CATÁLOGO DE PUESTOS Y TABULADORES DE SUELDOS RAMA MÉDICA, PARAMÉDICA Y AFIN Tema 

SubTema HOMOLOGACIÓN DE SUELDOS Y SALARIOS 

Bibliografía 1.- Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de las 
Dependencias y  
Entidades de la Administración Pública Federal 
2.-CATÁLOGO SECTORIAL DE PUESTO DE LA RAMA MÉDICA, PARAMÉDICA Y AFIN 
3.-OFICIO No. 307-A.-1135 

1.-TODO EL DOCUMENTO 
2.-TODO EL DOCUMENTO 
3.-TODO EL DOCUMENTO 

Títulos, preceptos  
y/o Epígrafes 

1.-https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/302555/MANUAL-DE-PERCEPCIONES-DE-LOS-SERVID
ORES-PUBLICOS-DE-LAS-DEPENDENCIAS-Y-ENTIDADES-DE-LA-ADMINISTRACION-PUBLICA-FEDERA
L-14-02-2018.pdf 
2.-http://dgrh.salud.gob.mx/Servicio_DIntdPuesyServPers_CatRamaMed.php 
3.-https://sidtpa.org/wp-content/uploads/2022/07/307-A.-1135.pdf 

Página Web 
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